ENCARREGADO MAIS DE 20 EMPREGADOS 33 HORAS SEMANAIS

TIPO DE POSTO LUCRO REAL PRESUMIDO 6 horas de segunda a sexta e 3 horas aos sabados.
Autor Vilson Trevisan Consultoria Bibliografia CCT-Pr e CLT

A |[REMUNERAGAO Encarregada 33h Encarregada 33h |FUNDAMENTAGAO LEGAL

A.1 |Salario Normativo R$ 41751 | R$ 417,51 |Clausula 03.03.C. da C.C.T. Proporcionais a jornada de trabalho
A.2 |Adicional de assiduidade R$ 23,58 | R$ 23,58 [Clausula 5a. da CCT

A.3 |Subtotal R$ 441,09 | R $ 441,09

A.4 | Reserva técnica 1,47%| R $ 6,48 | R$ 6,48 |Cobertura p/ faltas injustustificada e reposi¢céo de pessoal

A.5 [REMUNERACAO TOTAL R$ 44757 | R$ 447,57

A.6 |Encargos Sociais 83,84%| R $ 37524 |R$ 375,24 |Conforme encargos do Parana

A.7 IMAO-DE-OBRA COM ENCARGOS R$ 822,81 |R$ 822,81

B |Insumos Pessoais

B.1 |Vale Transporte R$ 71,69 | R$ 71,69 |Lei 7.418/85

B.2 |Vale Refeicao R$ 138,11 | R $ 138,11 |Clausula 29a. Da CCT

B.3 |Plano de Apoio Familiar R$ 7,30 | R$ 7,30 [Clausula 25a. da CCT

B.4 |Uniforme / EPI R$ 1492 | R$ 14,92 [Clausula 20a CCT e Artigo 166 da CLT

B.5 |Exames admis, per.dem. R$ 4,08 | R$ 4,08 |Artigo 168 da CLT

B.6 |Custo pagamento de salario R$ 117 [R$ 1,17 |Custo do pagamento estabelecido pela proposta da CEF.

B.7 |Plano de saude R$ 20,00 [ R$ 20,00 [Clausula 12a. Da CCT

B.8 |Fundo de For. Profissional R$ 2,70 | R$ 2,70 [Clausula 33a.da C.C.T.

Insumos Gerais

B.9 [Custo de garantia do contrato R$ 3,72| R$ 3,88 |Clausula exigida no Edital
B.10|Seguro de respons civil R$ 1,65 | R$ 1,73 |Clausula exigida no Edital
B.11|Material de limpeza R$ 10591 | R$ 116,70 |Material aplicado e estimado de acordo com o Laudo de Vistoria.
B.12|Material higienizagdo pessoal R$ 96,04 | R$ 105,83 |Material aplicado conforme o volume de pessoas do contratante.
B.13|Equipamentos e Acessorios R$ 41,01 | R$ 45,19 [Depreciagao e retorno do investimento.
B.14|Subtotal dos insumos R$ 508,30 | R $ 533,30
B.15[Reserva tecnica 15,23%| R $ 764 | R$ 7,64 |Custo proporcional a cobertura de faltas e reposigdes necessarias
B.16|B - TOTAL DOS INSUMOS R$ 51595 | R § 540,94

C |C - B.D.l

D |Percentual da administracéo

E |Administragdo R$ 191,44 | R$ 195,02 [Sobre os montantes A + B

F [Lucro 7,20%| R$ 110,17 | R $ 112,23 |Sobre os montantes A + B

G |SUBTOTAL R$ 1.640,37 | R$ 1.671,00

H |D - TRIBUTOS
H.1 [ISS 2,50%| R'$ 46,47 | R$ 48,48 [2,5% Sobre a fatura em Curitiba, nos demais municipios o percentual legal.
H.2 [Cofins 7,60%| R'$ 14127 | R$ 58,18 |7,6% s/fatura Lucro Real e 3% para Lucro Presumido
H.3 |Pis 1,65%| R$ 30,67 [R$ 12,60 [1,65% s/fatura Lucro Real e 0,65% para Lucro Presumido
H.4 |IPRJ 4,80% R$ 93,08 |4,8% Quando a empresa é optante pelo Lucro Presumido
H.5 [CSLL 2,88% R$ 55,85 |2,88% Quando a empresa é optante pelo Lucro Presumido
H.6 | Total dos tributos R$ 21841 | R $ 268,19

J |TOTAL MENSAL R$ 1.858,78 | R $ 1.939,20




